
Watching Phone 

Las empresas deben esforzarse por encontrar una solución que promueva el uso responsable de los smartphones 
como herramienta de trabajo, pero que no perjudique su productividad.  
 

Mediante la aplicación “Watching Job” se pretende, desde una perspectiva preventiva, controlar los dispositivos 
móviles, de forma que puedan ser utilizados de forma sensata. Se evitará con ello, desde posibles conflictos 
laborales, grabaciones no permitidas… 
 

Además, gracias a la aplicación, no será necesario que el personal “fiche” al incorporarse a su puesto, ya que el 
propio programa indicará al responsable cuando han llegado los trabajadores y donde se encuentran.  
 

En definitiva, se podrá controlar  cualquier dispositivo móvil que se emplee dentro del ámbito laboral. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En cuanto a su funcionamiento, las personas, al acceder a su puesto de trabajo, quedarán registradas mediante 
sus dispositivos móviles. El responsable, podrá elegir entre el control de los dispositivos, donde verá todas las 
acciones que se realizan con los terminales que se encuentren en el lugar de trabajo (acceso a cámara de fotos, 
video, internet, WhatsApp, Facebook…), o bloqueo del terminal, donde los móviles quedarán bloqueados y el 
usuario no podrá acceder a ninguna aplicación o servicio. Lógicamente, cada terminal estará registrado a un 
usuario concreto, que será fácilmente identificable gracias al interface que dispondrá el programa maestro 
responsable.  
 

Esta aplicación está dirigida para todos los trabajos en los que el uso inadecuado del móvil pueda generar una 
pérdida de eficacia en las labores que los trabajadores deban desempeñar. 
 

Debemos tener presente que controlando, de una forma razonable, los sistemas móviles, evitaremos muchos 
problemas y conflictos que todos los días surgen en las empresas por el uso inadecuado de las nuevas 
tecnologías.  
 
Proponemos : 

 
1.   Favorecer el uso del teléfono móvil para tareas profesionales. (No Prohibir). 
2.   Fomentar un uso ético, informando sobre los riesgos de una mala utilización. (No Limitar). 
3.   Supervisar que se utilizan de manera correcta. (No Sancionar). 
4.   Silenciar o bloquear los móviles, de forma conjunta, en reuniones o actos que lo requieran. 

 

“WATCHING PHONE JOB” ES UNA APLICACIÓN PIONERA PARA 
CONTROLAR EL USO DE LOS MÓVILES EN EL AMBITO LABORAL 
 
Actualmente, el empleo de dispositivos móviles en la jornada 
laboral es responsable del 60% de las interrupciones de los 
trabajadores. Si se considera el tiempo que un empleado pasa en 
Facebook, WhatsApp, etc., en el trabajo como tiempo perdido, no 
quedan dudas de que la situación es grave y que esta tendencia es 
un problema creciente que amenaza a la productividad.  

JobJobJob   
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Precios anuales: 
 Aplicación del trabajador: descarga gratuita mediante las tiendas de aplicaciones (Play Store, App Store,…) 
 Aplicación maestra: Local/ Terminal / Licencia  —> 28,90 € / ud. Licencia única 
        —> 22,90 € / ud. Desde 3 hasta 9 
        —> Más de 10 licencias, consultar precio. 
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